Zalacznik do Zarzadzenia nr OR.0050.38.2024
Burmistrza Miasta Laskarzew
z dnia 12 czerwca 2024 r.

Burmistrz Miasta Laskarzew oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Laskarzewie

Zgodnie z art. 11 i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(. Dz. U. z 2022 poz. 530) oraz art. 122 ust 1 i art. 123 ustawy o pomocy spolecznej (Dz. U
z 2023 poz. 901 ze zm.) Burmistrz Miasta Laskarzew oglasza konkurs na kandydata
na stanowisko kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie z siedzibg
w Laskarzewie, ul. Rynek Duzy im.J.Pitsudskiego 32, 08 — 450 Laskarzew.

1. Nazwa i adres jednostki:

Miejski  Osrodek Pomocy Spolecznej w Laskarzewie, ul. Rynek Duzy
im.J.Pitsudskiego 32, 08 — 450 Laskarzew.

2.0kreslenie stanowiska: Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Laskarzewie.

3. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia nastgpujace wymagania:
1) Wymagania niezbe¢dne:

a) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo kraju nalezacego do Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktorego obywatelom na podstawie umow migdzynarodowych lub przepisOw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej
Polskie,

b) w przypadku cudzoziemca - znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w art. 5 ust 2 1 3 ustawie z dnia 21 listopada 2008r. o stuzbie cywilnej(Dz.U. z
2024 r. poz. 409 );

¢) pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

d) niekaralno$¢ - brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e) niekaralno§¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowanie
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz.104
ze zm.),

f) nieposzlakowana opinia,

g) wyksztalcenie wyzsze,



h) staz pracy — 5 lat w tym co najmniej 3 lata w pomocy spolecznej oraz specjalizacja z
zakresu organizacji pomocy spotecznej - zgodnie z art. 122 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2023 poz. 901ze zm.),

1) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku,

j) dobra znajomos$¢ przepiséw prawa obowigzujacych w zakresie zadan Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej, w szczegdlnosci ustaw: o pomocy spolecznej, o $wiadczeniach
rodzinnych, o pomocy osobom uprawnionych do alimentéw, o Karcie Duzej Rodziny, o
wspieraniu rodziny 1 pieczy zastgpczej, o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”, o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym,
kodeks rodzinny 1 opiekunczy oraz kodeks postgpowania administracyjnego.

2) Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie w zarzadzaniu gospodarka finansowg w jednostkach sektora finanséw

publicznych,

b) posiadanie zdolnosSci organizacyjnych oraz umiejetnosci kierowania zespotem
pracownikow,

c¢) wysoka kultura osobista, obowigzkowosc¢ 1 dyspozycyjnosé,
d) umiejetno$¢ praktycznego stosowania przepisOw prawnych,

e) znajomos¢ procedur i praktyka w zakresie pozyskiwania $rodkéw unijnych i innych
srodkow pozabudzetowych,

f) gotowos¢ do statego podnoszenia swoich kwalifikacji,

g) prawo jazdy kategorii B oraz posiadanie mozliwosci korzystania z samochodu prywatnego
w celach stuzbowych.

4. Zakresu zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadah wykonywanych na stanowisku nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie (dale;j:
MOPS) oraz reprezentowanie MOPS na zewnatrz,

2) realizacja zadan wlasnych Miasta Laskarzew (dalej: Gmina Miasto Laskarzew) 1 zadan
zleconych Miasto, nalezacych lub przekazanych do kompetencji MOPS,

3) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach indywidualnych na podstawie
upowaznienia wydanego przez Burmistrza Miasta Laskarzew,

4) opracowywanie planu finansowego MOPS, sprawowanie kontroli nad jego wykonaniem
oraz przygotowywanie sprawozdan finansowych,

5) pozyskiwanie zewnetrznych §rodkéw finansowych na wykonanie zadah MOPS,
6) prowadzenie kontroli zarzadczej w MOPS,
7) nadzér nad kompleksowa, sprawna, terminowa, zgodng z prawem realizacja zadan MOPS,

8) przestrzeganie dyscypliny budzetowej przy Scistej wspdipracy z burmistrzem, skarbnikiem
miasta i gldwnym ksiggowym MOPS,



9) przygotowywanie projektow uchwal Rady Miasta Laskarzew i zarzadzen Burmistrza
Miasta Laskarzew w sprawach z zakresu dziatalnosci MOPS, w tym projektow programdw i
strategii,

10) przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci MOPS, w tym dla potrzeb Burmistrza
i Rady Miasta,

11) wykonywanie czynnosci pracodawcy wobec pracownikow zatrudnionych w MOPS;
12) organizowanie pracy MOPS w sposob zapewniajacy sprawne wykonywanie zadan,

13) pobudzanie aktywnos$ci spolecznej 1 inicjowanie dzialan samopomocowych w
zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych oséb, rodzin i §rodowisk,

14) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami spolecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami
w celu realizacji zadan spolecznych,

15) =zarzadzanie powierzonym mieniem, sprawowanie nadzoru nad prawidlowym
zabezpieczeniem majatku,

16) wykonywanie innych zadan, w tym na polecenie Burmistrza Miasta.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) umowa o prace na czas okreslony, z mozliwoscig przedtuzenia na kolejny okres,
zatrudnienie 01.08.2024r.

2) praca biurowa w pelnym wymiarze czasu pracy (1 etat),

3) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

4) praca jednozmianowa,

5) miejsce pracy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Laskarzewie, Laskarzew
ul. Rynek Duzy im.J.Pitsudskiego 32, 08 — 450 Laskarzew, II pietro (bez windy).

6) charakter pracy: czgste kontakty miedzyludzkie, zmienne tempo pracy, konieczno$¢
szybkiego reagowania i podejmowania decyzji,

7) zakres obowigzkow obejmuje rowniez wykonywanie czynno$ci poza siedzibg MOPS - na
terenie Miasta Laskarzew, w sytuacjach wymagajacych dokonania ustalen lub zalatwienia
sprawy w okreslonym miejscu w Miescie.

6. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnienia osob niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %.

7. Wymagane dokumenty:

1) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j;
2) list motywacyjny;

3) wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wg. wzoru
stanowigcego zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia;



4) kserokopie dokumentow potwierdzajagcych posiadane wyksztatcenie 1 kwalifikacje
zawodowe, w tym posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spolecznej
(potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem);

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy — kserokopie swiadectw
pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu (potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem);

6) podpisane wilasnorgcznie o$wiadczenie, w ktorym uczestnik konkursu stwierdza, ze
posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej
lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych i
przepisow prawa wspolnotowego, przyshuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej;

7) podpisane wlasnorgcznie oswiadczenie , w ktérym uczestnik konkursu stwierdza, ze:

a) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

b) nie toczylo sig, ani nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne lub karne-skarbowe;

c¢) nie byl karany zakazem pelienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. 0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
104 ze zm.) oraz, ze aktualnie nie toczy si¢ przeciwko niemu postegpowanie o naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych;

d) podpisane wlasnorgcznie o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych;

e) podpisane wiasnorgcznie oswiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

f) podpisang wlasnorgcznie klauzule o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentach sktadanych w zwiazku z postgpowaniem konkursowym, dla
potrzeb jego realizacji 1 dokumentacji, zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) — zatacznik nr 2 do ogtoszenia o konkursie.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow

1) Oferty konkursowe wraz z zalgcznikami, umieszczone w zamknigtych kopertach
opatrzonych dopiskiem , Konkurs na kandydata na stanowisko kierownika Miejskiego
Osrodka Pomocy Spoleczne; w Laskarzewie”, nalezy zlozy¢ osobiScie w Sekretariacie
Urzedu Miasta Laskarzew, Laskarzew ul. Rynek Duzy im.J.Pitsudskiego 32, 08 — 450
Laskarzew w dniach 1 godzinach pracy Urzedu Miasta Laskarzew (poniedziatek - pigtek w
godzinach 8.00 — 16.00 lub przesta¢ na adres: Urzad Miasta Laskarzew, ul.Rynek Duzy
im.J.Pitsudskiego 32, 08 — 450 Laskarzew.

2) Oferty musza wptyna¢ na podany wyzej adres do dnia 24 czerwca 2024 r. (w przypadku
przesytek pocztowych nie decyduje data stempla pocztowego, lecz liczy si¢ data wptywu
listu/przesytki do Urzedu Miasta Laskarzew). Dokumenty, ktére wplyng do Urzgdu Miasta
Laskarzew po wyznaczonym terminie tj. po 24 czerwca 2024 r. nie bgdg rozpatrywane (w
przypadku dokumentéw nadanych poczta, decyduje data ich wptywu do Urzedu Gminy).




9. Inne wazne informacje dotyczace konkursu:

Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:

- | etap - ocena ztozonych ofert pod wzgledem formalnym (bez udzialu kandydatow) -
sprawdzenie przez Komisj¢ Konkursowa kompletnosci wymaganych dokumentéw oraz
spetniania przez kandydatow wymagan niezbednych,

- Il etap — testu wiedzy z zakresu okreslonych przepisow prawnych i rozmowy
kwalifikacyjnej z kandydatami.

Do II etapu konkursu zostang dopuszczenie tylko ci kandydaci, ktérych oferty beda zawieraé
wszystkie wymagane dokumenty 1 ktérzy speinig wszystkie wymagania niezbgdne, okreslone
w ogloszeniu o konkursie.

O terminie i miejscu przeprowadzania rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang
poinformowani indywidualnie.

Ocena ztozonych ofert pod wzgledem formalnym =zostanie dokonana przez Komisj¢
Konkursowa w terminie do 01 lipca 2024 r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po jego zakonczeniu na
stronie BIP, na stronie internetowej Urzgdu Miasta Laskarzew oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Miasta Laskarzew.

Dodatkowych informacji udziela Kamila Licbarska - Sekretarz Miasta, tel. 25/6845250 w.18.

Burmistrz Miasta Laskarzew

Armin Tomala

Armin Elektronicznie
. podpisany przez
Marcin Armin Marcin Tomala
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