Uchwala Nr 11/5/2018
Rady Miasta Laskarzew
z dnia 29 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia Burmistrza Miasta Laskarzew

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018, poz. 1260 z pdzn. zm.)
w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) Rada Miasta uchwala,
co nastgpuje:

§1
I. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta Laskarzew Pani Anny Laskowskiej
w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie — 4 500,00 zi.

2) dodatek funkcyjny w kwocie — 1 500,00 zi.

3) dodatek specjalny wynoszacy 35 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w kwocie — 2 100,00 zt.

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego —

900,00 zt.

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wiasciwymi przepisami przystuguja nagrody jubileuszowe
oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od 23 listopada 2018 r.
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UZASADNIENIE

Do wylacznej wilasciwosci Rady Miasta Laskarzew nalezy ustalanie wynagrodzenia
Burmistrza Miasta Dziatldowo (art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym).

Inicjowanie ustalenia czy tez zmiana wynagrodzenia Burmistrza Miasta Faskarzew jest
sferg regulacji z zakresu prawa pracy, ktora wchodzi w zakres whasciwosci Przewodniczacego
Rady Miasta Laskarzew.

Burmistrzowi Miasta FPaskarzew VII kadencji Rada Miasta Faskarzew ustalita
wynagrodzenie uchwalg nr XXXVII/225/2018 z dnia 29 czerwca 2018 r., w sklad ktérego
wchodzi:

- wynagrodzenie zasadnicze W KWOCI€......ccovveeneninrnnnnan 4700 zt
- dodatek funkcyjny w kwocie........cocvviieiniiiiinininnnen. 1 900 zt

- dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego......... 2 640,00 zt

- dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 14%  miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego ................. 658,00 zt.

Od 19 maja 2018 r. obowigzuje rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936).

Z tresci zalagcznika nr 1 (1. Tabela Czesci B) do w/wym. rozporzadzenia wynika, ze od
1.07.2018 r. dla wdjta, burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkancéw minimalne i maksymalne
wynagrodzenie zasadnicze wynosi: 3 400 zt — 4 700 zi., zas maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego wynosi 1 900 z}. Pozostate sktadniki wynagrodzenia, tj. dodatek specjalny i dodatek
za wieloletnig prace przystugujg (odpowiednio):

- dodatek specjalny - w kwocie co najmniej 20% i nieprzekraczajacej 40% lacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego;

- dodatek za wieloletnig pracg — do 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.




