Zarzadzenie Nr OR.0050.46.2024
Burmistrza Miasta Laskarzew

z dnia 26 lipca 2024 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko urzednicze podinspektor

ds. promocji miasta w Urzedzie Miasta Laskarzew

Na podstawie art. 31 1 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.), art.1l i art.13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., 530 ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
Ogtaszam nabor na stanowisko urzednicze podinspektor ds. promocji miasta w Urzedzie

Miasta Laskarzew.
§2

W celu przeprowadzenia naboru na stanowisko urzednicze powotuj¢ Komisje Rekrutacyjng
w nastgpujacym sktadzie :

1) Kamila Licbarska — Przewodniczaca Komisji,
2) Magdalena Wojdyga - Zastgpca Przewodniczacego komisji,
3) Kamila Gagska — Cztonek komisji.

§3

Tres$¢ ogloszenia o naborze na stanowisko urz¢dnicze podinspektor ds. promocji miasta
w Urzedzie Miasta Laskarzew stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Armin Elektronicznie
. podpisany przez
MarCIH Armin Marcin Tomala

Data: 2024.07.26
Tomala 13:15:48 +02'00"



Zalacznik do Zarzadzenia Nr OR.0050.46.2024
Burmistrza Miasta Laskarzew
z dnia 26 lipca 2024r

Burmistrz Miasta Laskarzew
oglasza nabor kandydatéw na stanowisko urzednicze

podinspektor ds. promocji miasta w Urzedzie Miasta Laskarzew

Oferte na stanowisko podinspektor ds. promocji miasta w Urzedzie Miasta Laskarzew ul. Rynek Duzy
im. J.Pitsudskiego 32, 08-450 Laskarzew moze zlozy¢ kandydat, ktory spetnia nastepujace wymagania:
I. Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralno$¢ za przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

6) wyksztalcenie wyzsze - preferowane administracja,

8) obstuga komputera, w szczegolnosci programow MS Office,

9) znajomos¢ obstugi programow graficznych,

10) prawo jazdy kat. B,

12) znajomo$¢ ustaw: o pracownikach samorzadowych, o samorzadzie gminnym, o dostepie do
informacji publicznej, o ochronie danych osobowych, oraz rozporzadzenia w sprawie instrukcji

kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt

I1. Wymagania dodatkowe:
1) doswiadczenie zawodowe w pracy zwigzane z promocja,
2) posiadanie certyfikatu obstugi drona,
2) umiejetnos¢ obstugi Elektronicznego Obiegu Dokumentow,
3) umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepisow,
4) umiejetno$¢ analitycznego myslenia i wyciggania wnioskow,
5) umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy na zajmowanym stanowisku,
6) umiegjetnos¢ pracy w zespole
7) umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie,
8) sumiennos$¢,
9) obowigzkowosc,
10) kreatywnos¢,

11) dobra postawa etyczna.



II1. Zakres wykonywanych zadan na danym stanowisku:

1) opracowywanie materiatéw informacyjnych i promocyjnych na strone internetowg Miasta i portali

spoleczno$ciowych,

2) reprezentowanie Burmistrza Laskarzewa w kontaktach z mediami i opinig publiczng,

3) przygotowywanie materiatlow dla mediow, odpowiedzi i sprostowan, prezentowanie stanowisk

1 oswiadczen oraz biezaca wspdlpraca z mediami,

4) przygotowywanie spotkan Burmistrza Laskarzewa z mieszkancami,

5) udziat w konferencjach i spotkaniach oraz obsluga dziennikarska wydarzen

6) organizowanie i prowadzenie konferencji, seminariow lub innych form kontaktow Burmistrza
Laskarzewa,

7) udziat w sesjach Rady Miasta oraz, w zaleznoS$ci od potrzeb, w Komisjach Rady Miasta,

8) planowanie dziatan komunikacyjnych w celu zapewnienia sprawnego przebiegu procesu

informowania mieszkancoéw na temat dzialalnos$ci Miasta,

9) nawiagzywanie kontaktow dotyczacych wspotpracy z partnerami zagranicznymi i krajowymi,

10) realizacja umow partnerskich, poprzez utrzymywanie kontaktéw z przedstawicielami gmin

partnerskich, realizacje wspolnych przedsiewzigc¢, obstuge merytoryczng delegacji i wizyt roboczych

partneré6w gminy,

11) organizacja konkurséw, wystaw, spotkan, konferencji, imprez sportowych realizowanych przez

Miasto oraz przygotowywanie relacji,

12) analiza dziennikow, serwisow internetowych i periodykéw w zakresie dot. dziatalnosci Miasta

Laskarzew oraz rozpowszechnianie dziatalnosci Miasta w §rodkach masowego przekazu,

13) koordynowanie oraz inicjowanie konsultacji spotecznych, a takze udziat w ich przygotowaniu

i przeprowadzaniu,

14) przygotowywanie okresowych ocen, analiz, informacji i sprawozdan w zakresie kompetencji

zajmowanego stanowiska,

15) dbatos¢ o pozytywny wizerunek Miasta i jego jednostek organizacyjnych

16) sporzadzanie projektow zarzadzen Burmistrza i projektow uchwat Rady Miasta w zakresie zadan

wykonywanych na stanowisku pracy,

17) zapewnienie wiasciwej 1 terminowej realizacji zadan,

18) wykonywanie innych zadan na polecenie Burmistrza.

IV. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa z obstugg komputera wykonywana w siedzibie Urzedu Miasta
Laskarzew ul. Rynek Duzy im. J.Pitsudskiego 32, 08-450 Laskarzew

Umowa na czas okreslony z mozliwos$cig przedtuzenia.

Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu.



Poczatek zatrudnienia: 12 sierpien 2024 r.

V. Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Stanowisko pracy zwiazane jest z praca przy komputerze oraz obstuga urzadzen biurowych w zakresie
niezbednym do wykonywania zadan. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku. Miejsce pracy na pietrze
budynku. Ograniczona mozliwo$¢ poruszania si¢ wozkiem inwalidzkim po budynku (schody na pigtro
budynku). Budynek wyposazony w podjazd dla os6b niepetnosprawnych, szeroko$¢ drzwi wejsciowych
umozliwia wjazd wézkiem inwalidzkim 1 umozliwia poruszanie si¢ wozkiem na parterze, toaleta nie

przystosowana dla wozkéw inwalidzkich.

VI. Oferty kandvdatéw na stanowisko promocji gminy powinny zawiera¢ podpisane przez

kandydata nastepujace dokumenty (kopie dokumentéow dolaczonych do oferty powinny by¢

potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem przez kandvdata) - pod rygorem odrzucenia oferty na

etapie oceny formalnej:

1) list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru;

2) CV,

3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

5) kopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,
6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnej oraz o korzystaniu z
peti praw publicznych,

7) o$wiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,,oswiadczam, ze nie bylem/bytam skazany/skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestgpstwo skarbowe” (osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia
oryginatu aktualnego ,,Zapytania o udzielnie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego),

8) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

9) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku (w
przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na wstepne badania lekarskie do lekarza
medycyny pracy),

10) klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych do celow rekrutacji w brzmieniu:
sWyrazam zgode na przetwarzanie moich danych przez Burmistrza Y.askarzewa na potrzeby
przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko urzednicze, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.”,

11) dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢ - w przypadku gdy kandydat posiada orzeczony

stopien niepelnosprawnosci.



VII. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, wskaznik zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta taskarzew w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VIII. Dokumenty nalezy sktada¢ w Urzgdzie Miasta Laskarzew ul. Rynek Duzy im. J.Pitsudskiego 32
08-450 Laskarzew, w sekretariacie — I pietro, w godz. 7.00-15.00 w dni robocze, w zaklejonej kopercie
oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem "Dotyczy naboru na stanowisko
urzednicze podinspektor ds. promocji miasta w Urzedzie Miasta Laskarzew” w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 05 sierpnia 2024 r. (do godz. 15:00).

Dokumenty dostarczone po uptywie ww. terminu nie beda rozpatrywane. Dokumenty wystane przesytka

pocztowa powinny by¢ dorgczone w powyzszym terminie/ (decyduje data wplywu do urzgdu).

IX. Osoby spelniajace wymogi formalne zostang zaproszone telefonicznie na rozmowe kwalifikacyjng
w Urzedzie Miasta Laskarzew ul. Rynek Duzy im. J.Pilsudskiego 32, 08-450 Laskarzew.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP Urzedu Miasta Laskarzew oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu.

Dokumenty 0s6b niezakwalifikowanych mozna begdzie odebra¢ osobiscie w Urzedzie Miasta Laskarzew
w sekretariacie, w ciggu 14 dni od dnia zakonczenia procedury naboru tj. od dnia zamieszczenia

informacji o wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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