Zarzadzenie Nr. OR.0050.46.2025
Burmistrza Miasta Laskarzew

Z dnia 24 czerwca 2025

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Miasta Laskarzew

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) w zwiagzku z art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pdzn. zm.) oraz na
podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1638 z p6zn. zm.),

zarzadzam, co nastepuje:

§1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow Urz¢du Miasta Laskarzew stanowigcym
zatgcznik do Zarzadzenia Nr OR.0050.57.2022 Burmistrza Miasta Laskarzew z dnia 14
listopada 2022 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu
Miasta Laskarzew wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) zafacznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta
Laskarzew, otrzymuje brzmienie jak w zalgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
2) zalagcznik nr 2 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta
Laskarzew, otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

3) zalacznik nr 4 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Miasta
Laskarzew, otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Laskarzew.
§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikow przez publikacje w BIP Urzedu Miasta oraz wywieszenie na tablicy ogloszen w

Urzedzie z mocg obowigzujaca od 16 czerwca 2025r.
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia .Nr OR.0050.46. 2025

z dnia 24 czerwca 2025

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta Laskarzew

L.p. | Kategoria zaszeregowania | Minimalna kwota w ztotych Maksymalna kwota
okreslona w rozporzadzeniu w wynagrodzenia zasadniczego
sprawie zasad wynagradzania w ztotych

1. I 4 666 5000

2. I 4 680 5200

3. I 4700 5400

4. v 41720 5600

5. \Y% 4740 5800

6. VI 4760 6 000

7. VII 4780 5300

8. VIII 4 800 6 600

9. IX 4 820 6 900

10. X 4 840 7200

11. XI 4 870 7 600

12. XII 4 940 8 000

13. XIII 5040 8 400

14. X1V 5150 8 800

15. XV 5250 9200

16. XVI 5460 9 600

17. XVII 5670 10 000

18. XVIII 5 880 10 400

19. XIX 6200 10 800

20. XX 6510 11200
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Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia nr OR.0050.46.2025

z dnia 24 czerwca 2025r

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miasta Laskarzew

Lp.
Stanowisko Kategoria Minimalne wymagania kwalifikacyjne
zaszeregowania
wyksztalcenie staz pracy
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze urzednicze
1. Sekretarz Miasta XVII-XX WYZSZe 4
2. | Zastepca Skarbnika XIV-XVII wyzsze lub 3
podyplomowe
ekonomiczne
3. | Kierownik Urzedu Stanu XVI-XIX Wedhug odrebnych przepiséw
Cywilnego
4. Zastepca Kierownika Urzedu XIV-XVII Wedhug odrebnych przepiséw
Stanu Cywilnego
5. | Kierownik Referatu XI-XVI WyZsze 4
Stanowiska urzednicze
1. | Pelnomocnik do spraw XIT -XVI Wedhug odrebnych przepiséw
informacji niejawnych
2. | Inspektor XI-XVI WyZsze 3
$rednie 5
3. | Podinspektor X-XII WyZsze -
srednie 3
4. | Specjalista X-XII WyZsze -
$rednie 3
5. | Ksiggowy jednostki budzetowe;j IX-XITII srednie 4
6. | Ksiegowy IX-XII srednie 2
7. | Referent IX-XI $rednie 2
8. | Mtlodszy referent VII-IX $rednie -




9. Sekretarka VII-X srednie -

Stanowiska pomocnicze i obslugi

Pomoc administracyjna Iv-vil zasadnicze -
2. | Konserwator oczyszczalni VIII-XI zasadnicze -
sciekow
Robotnik gospodarczy-kierowca VII-VIII zasadnicze -
ciggnika
4. | Robotnik gospodarczy V-VII podstawowe -
5. | Kierowca OSP IX-XI Wedhug odrebnych przepiséw
6. | Konserwator sprzgtu OSP VIII-XI zasadnicze -
7. | Sprzataczka I-1v podstawowe -

Stanowiska, na ktérych nawigzanie stosunku pracy nastepuje w ramach robot publicznych lub
prac interwencyjnych

Pracownik II stopnia X WyZsze 4
wykonujacy zadania w ramach
rob6t publicznych lub prac XI wyzsze 3
interwencyjnych
X Srednie 5
2. | Pracownik I stopnia wykonujacy IX $rednie 3
zadania w ramach robot
publicznych lub prac VI srednie 2
interwencyjnych
Vil $rednie -
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Zalacznik Nr 3 do zarzadzenia nr OR.0050.46.2025
z dnia 24 czerwca 2025r

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta Laskarzew

L.p. | Poziom dodatku Maksymalna wysoko$¢ dodatku funkcyjnego w ztotych
funkcyjnego

1. 1 700

2. 2 1 000
3. 3 1200
4. 4 1 500
5. 5 1 800
6. 6 2 100
7. 7 2400
8. 8 2900
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