ZARZADZENIE NR OR.0050.07.2021
BURMISTRZA MIASTA LASKARZEW
z dnia 26 stycznia 2021 roku

W sprawie powotania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko

dyrektora Zespotu Szkot Nr.1 im. Szarych Szeregéw w Laskarzewie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22020 r. poz. 713) oraz art. 63 ust. 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22020 r. poz. 910) zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Powotuj¢ Komisje¢ Konkursowa do przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét Nr. 1 im. Szarych Szeregdbw w Laskarzewie , w skladzie
okreslonym w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia

§2

1.Cztonkom Komisji Konkursowej niebedacym pracownikami Urzedu Miasta Laskarzew
poleca si¢ przetwarzanie danych osobowych w zwiazku z realizacjg zadan komisji, o ktérych
mowa w § 1, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w zakresie ochrony danych
osobowych.

2. Cztonkowie Komisji, o ktorych mowa w ust. 1 sktadaja o§wiadczenia w formie pisemnej o
zachowaniu tajemnicy w zwigzku z poleceniem przetwarzania danych osobowych stuzacych
realizacji zadan komisji.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Easkarzew .
§4

Komisja ulega rozwigzaniu, gdy jej cztonkowie wypelnia zadania nalezace do komisji.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia

Nr OR.0050.07.2021
Burmistrza Miasta ¥.askarzew
z dnia 26 stycznia 20201 roku.

Sktad Komisji Konkursowej do przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Zespolu Szkét Nr. 1 im Szarych Szeregéw w Laskarzewie

l. Henryk Dabrowski - przewodniczacy (przedstawiciel organu prowadzacego);

2. Magda Wojdyga - cztonek ( przedstawiciel organu prowadzacego);

3. Krystyna Gérska - czlonek (przedstawiciel organu prowadzacego);

4. Wioletta Mendyk - cztonek (przedstawiciel organu prowadzacego);

5. Hanna Bolesta - czlonek (przedstawiciel organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny);

6. Janina Pigtek - czlonek ( przedstawiciel organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny);

7. Barbara Radman - czlonek (przedstawiciel organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny);

8. Iwona Tomczak - cztonek (przedstawiciel organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny);

9. Halina Kopik - czlonek ( przedstawiciel Rady Pedagogicznej);

10. Edyta Jozwicka - cztonek ( przedstawiciel Rady Pedagogicznej);

11. Sebastian Kornacki - czlonek ( przedstawiciel Rady Rodzicow);

12. Izabela Wichowicz - cztonek( przedstawiciel Rady Rodzicow);

13. Przemyslaw Stepniewski - cztonek ( przedstawiciel zwiazku zawodowego NSZZ
»Solidarnosé” );

14. Jerzy Winek - cztonek ( przedstawiciel zwigzku zawodowego ,,Solidarnogé” 80).

15. Halina Poszytek - cztonek ( przedstawiciel zwiazku zawodowego ZNP)

\% ‘s




REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ
WYLANIAJACEJ

KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

ZESPOLU SZKOL NR 1 im. Szarych Szeregéw w Laskarzewie
Postanowienia wstepne.

§1

Regulamin okresla tryb i zasady pracy Komisji Konkursowej zwanej dalej
Komisja.

§2

Komisja rozpoczyna prace niezwlocznie po uplywie terminu sktadania ofert
dotyczacych udzialu w konkursie.

§3

W sklad komisji wchodzi:

1. po czterech przedstawicieli :

a) Miasta Laskarzew, tj. ,,organu prowadzacego”,

b) Kuratorium Oswiaty w Warszawie Delegatura w Siedlcach, tj. ,,organu sprawujgcego
nadzoér

pedagogiczny”.

2. po dwoéch przedstawicieli:

a) Rady Pedagogicznej Szkoly,

b) Rady Rodzicow,

3. po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych, przy
czym przedstawiciel zwigzku zawodowego nie moze by¢ zatrudniony

w szkole lub placéwee, ktérej konkurs dotyczy, (zgodnie z art. 36a, ust. 5
ustawy o systemie oswiaty)

ROZDZIAL 11

Postanowienia organizacyjne.

§4

Czlonkiem Komisji nie moze byé¢:

a) matzonek osoby kandydujacej na dyrektora,

b) krewny w linii prostej bez ograniczen oraz krewny w linii bocznej
pierwszego stopnia osoby kandydujacej na dyrektora,

¢) osoba kandydujaca w danym roku szkolnym w konkursie na stanowisko
dyrektora w tej samej lub innej szkole.

§5

Pracg Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

§6

Komisja na pierwszym posiedzeniu wytania ze swego grona w trybie przez
siebie ustalonym protokolanta oraz okresla terminarz swej pracy.

§7

1. Uchwaly Komisji sa wazne, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 jej skladu.

2. Uchwaty Komisji zapadajg zwykla wiekszoscia gloséw w glosowaniu
jawnym z zastrzezeniem § 11 ust.2.

3. W przypadku réwnej liczby gloséw, rozstrzyga gtos Przewodniczgcego
Komisji.

ROZDZIAL 111

Tryb i zasady pracy Komisji .

§8

1. Konkurs odbywa sie dwuetapowo.




2. W pierwszym etapie czlonkowie Komisji zapoznaja sie z dokumentami
zlozonymi przez kandydatow i orzekajg, czy kandydaci spetniajg formalne
kryteria okreslone przepisami prawa.

3. Kandydaci nie odpowiadajacy kryteriom, o jakich mowa w ust. 2 sq
powiadamiani pisemnie o niedopuszczeniu do drugiego etapu postepowania
konkursowego.

§9

1. Drugi etap postgpowania konkursowego polega na ocenie merytorycznej
kandydatow wynikajacej z rozméw kwalifikacyjnych przeprowadzonych
przez Komisje.

2. W trakcie rozmow kwalifikacyjnych kandydaci:

a) przedstawiaja swoje programy kierowania szkola z uwzglednieniem
zamierzen dydaktyczno — wychowawczych, kadrowych, finansowo —
gospodarczych, wspdlpracy z nauczycielami i rodzicami oraz

organizacjami spolecznymi dzialajgcymi w $rodowisku,

b) udzielaja odpowiedzi na pytania cztonkéw Komisji, w zakresie realizacji
zadan statutowych szkoty/ przedszkola.

3. Celem rozméw kwalifikacyjnych jest rozpoznanie predyspozycji

1 umiej¢tnosci kandydatow gwarantujacych prawidtowe prowadzenie szkoty.
§ 10

Po zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego o jakim mowa w § 9, Komisja
wylania kandydata na stanowisko dyrektora w drodze glosowania.

§11

1. Kazdy z cztonk6w Komisji dysponuje jednym glosem.

2. Glosowanie w celu wylonienia kandydata na dyrektora jest tajne.

3. Czlonkowie Komisji oddajg glosy na przygotowanych przez
Przewodniczacego opieczgtowanych kartach do glosowania z wypisanymi

w kolejnosci alfabetycznej nazwiskami i imionami kandydatéw w
nastepujacy sposob:

,»Za” pozostawia jedno nazwisko nie skreslone,

s»przeciw” skresla nazwisko i imie¢ /nazwiska/,

»Wstrzymuje si¢” przekresla karte na krzyz /X/.

4. Glos oddany w inny sposéb niz okreslony w ust. 3 uznaje si¢ za niewazny.
3. Glosowanie odbywa si¢ réwniez, jezeli do konkursu przystepuje jeden
kandydat.

§12

1. Konkurs jest rozstrzygniety, gdy jeden z kandydatow uzyskal w gtosowaniu
bezwzgledng wigkszo$¢ waznie oddanych glosow przez osoby obecne tego
dnia i biorace udziat w glosowaniu.

2. W przypadku gdy zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej wigkszosci
glosow, Komisja przeprowadza druga tur¢ glosowania, do ktorej przechodza
dwaj kandydaci, ktérzy w pierwszej turze glosowania uzyskali najwickszg

/' w tym réwna / liczbe gloséw, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W sytuacji gdy w pierwszej turze glosowania wigeej niz dwoch kandydatow
uzyska najwieksza réwna liczbe gloséw, przeprowadza si¢ dodatkowe
glosowanie.

4. Jezeli trzecia tura glosowania nie wyltoni zwyciezey — konkurs uznaje si¢ za
nierozstrzygniety.

§13

Po zakonczeniu glosowania Przewodniczacy Komisji oglasza wyniki konkursu.




§ 14

1. Z czynnosci Komisji sporzadza si¢ protokét podpisany przez protokolanta
1 Przewodniczacego Komisji.

2. Przewodniczacy Komisji niezwlocznie przekazuje protokét Burmistrzowi
Miasta wraz z dokumentacja konkursu.

§ 15

Czlonkowie Komisji sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy spraw
poruszanych na posiedzeniach Komisji.

ROZDZIAL IV

Postanowienia koncowe.

§ 16

1. Na decyzj¢ Komisji o niedopuszczeniu kandydata do drugiego etapu
postgpowania konkursowego stuzy mu prawo wniesienia sprzeciwu do
Burmistrza Miasta Limanowa w terminie 3 dni od daty doreczenia pisma,

o ktérym mowa w § 7 ust. 3.

2. Burmistrz Miasta przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciggu 7 dni od
whniesienia sprzeciwu.

3. Na czas postgpowania wyjasniajgcego, o ktérym mowa w ust. 2, drugi etap
postgpowania konkursowego zostaje wstrzymany.

§17

1. Konkurs moze by¢ uniewazniony, jezeli zostat naruszony regulamin
konkursu lub po jego rozstrzygnieciu wyszly na jaw okolicznosci
dyskwalifikujgce kandydata albo zaistnialy inne przestanki uniemozliwiajgce
powierzenie kandydatowi funkcji dyrektora.

2. O uniewaznieniu konkursu decyduje Burmistrz Miasta Faskarzew:

a) z wlasnej inicjatywy

b) na uzasadniony pisemny wniosek:

— czlonka komisji

— kandydata biorgcego udzial w konkursie.

§18

Dokumentacj¢ konkursowg stanowia:

a) protokdt z przebiegu konkursu,

b) karty do glosowania,

¢) upowaznienie czlonkéw Komisji.

§19

Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zakoriczenia postepowania konkursowego bez wzgledu
na wynik tego postepowania.




